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De gauche a droite : Paul-Henri Freniére, s'est mérité le 1 prix dans la catégorie «Opinion» et le 2°prix dans la catégorie «Entrevue», Sophie Brodeur, le 2¢ prix
dans la catégorie «Critique» et Nelson Dion, le Prix de la photographie de presse.
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On a besoin de vos véhicules usagés pour remplir
notre cour, aucune offre raisonnable ne sera refusée!
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VOICI LE TOUT NOUVEAU

KICKS

Innover
pour exalter
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« On ne cesse
jamais d’étre un
enfant tant que

1’on a une mere
vers qui aller. »

-Sarah Orne Jewett
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Au mois de mai 2004 paraissait la toute premiére édition du journal MOBILES. Quinze ans plus tard, le jeune journal maskoutain se démarque
en remportant des prix a I'échelle nationale, notamment celui du « Meilleur média communautaire de I'année » décerné par I’Association des
médias écrits communautaires du Québec. Mais le parcours de Mobiles n’a pas été un long fleuve tranquille. Parfois, il a fallu ramer fort...

PAUL-HENRI FRENIERE

Au départ, les premiers artisans ont voulu
créer un journal différent, dynamique, et qui
portait un regard neuf sur la vie culturelle
et sociale de la collectivité maskoutaine.
Parmi ces fondateurs, Marcel Blouin, direc-
teur d’Expression, le centre d’exposition de
Saint-Hyacinthe et Karoline Georges, qui
a gagné récemment le prestigieux prix lit-
téraire du Gouverneur général du Canada
pour son roman De Synthése.

Cette premiére mouture de MOBILES, en
format papier, est disparue en 2007. Pas
facile de faire vivre un journal méme si la
majorité de ses artisans sont des béné-
voles. Mais son contenu avait suffisamment
marqué les esprits pour que certains de ses
collaborateurs reprennent le flambeau.

Un petit groupe sest donc formé pour re-
mettre sur pied ce média prometteur et lui
donner une structure lui permettant de sur-
vivre et de se développer. Lune des clés de-
vait étre I'incorporation de Mobiles, média
communautaire maskoutain, un organisme
a but non lucratif (OBNL) avec un conseil
d’administration en bonne et due forme.
Une démarche qu’a faite La Presse quelques
années plus tard, mais ¢a, cest une autre
histoire...

Lannée 2010 s'est avérée particuliérement
active. Suite a lAssemblée générale de fon-
dation, les énergies se sont déployées pour
créer un site internet afin de diffuser les
articles rédigés par la petite équipe de béné-
voles. Avec le temps, le site sest peaufiné et,
avec la venue de Facebook, a gagné en popu-
larité. Pendant ce temps, le conseil d’admi-
nistration s'affairait a rechercher du finance-
ment, un travail laborieux mais nécessaire.

Ces efforts ont été récompensés avec la re-
naissance du journal, format papier, a 'hiver
2013. Publié une fois par mois et imprimé a
31500 exemplaires, MOBILES rejoint alors
toute la grande région maskoutaine en étant
livré par la poste et via un réseau de présen-
toirs.

Cette reconversion au papier ouvre la porte
a la reconnaissance de I'Association des
médias écrits communautaires du Québec,
TAMECQ, qui regroupe plus de 80 journaux
sur tout le territoire. Trés tot, lorganisme
publie sur son site les meilleurs textes issus
du média maskoutain.

Mais T'ultime récompense arrive en 2017
alors que MOBILES recoit pour la premiére
fois le prix convoité de « Meilleur média

Conseil d’administration

Sophie Brodeur, Simon Drapeau, Pierre Béland, Cécile Ménard.

Les grandes lignes
Mobiles, Média Communautaire Maskoutain est un organisme a but

non lucratif (OBNL) dont la mission premiére est la production et la
diffusion del'information locale et régionale reflétant en priorité la vie
culturelle, sociale et communautaire de la collectivité maskoutaine.

Visitez le www.journalmobiles.com

Faites parvenir vos textes, photos et commentaires
a redaction@journalmobiles.com
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communautaire de l'année », honneur qu'on
lui a encore octroyé cette année : une deu-
xieme fois en trois ans.

Mais ce n'est pas tout. Durant cette période,
le jury, composé de professionnels de l'in-
formation, a reconnu la qualité du journal
sous différents aspects : la nouvelle, le billet
d’opinion, l'entrevue, le reportage, la critique
culturelle, la conception graphique et enfin
le premier prix de photo remporté cette an-
née par le directeur du journal, Nelson Dion.

Le journal MOBILES n'est peut-étre pas des
plus volumineux, mais sa résonance dans les
réseaux sociaux, la pertinence de son conte-
nu et le dynamisme de sa petite équipe en
font quelque chose comme un grand média
communautaire régional. ¢
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Les Prix de TAMECQ

Le journal Mobiles reprend son titre de média de l’année

Le 27 avril avait lieu la remise des Prix de I’Association des médias écrits communautaires
du Québec (AMECQ). C’est avec une grande joie que le Journal Mobiles s’est vu attribuer cing

prix plutét qu’un.

CATHERINE COURCHESNE

Les Prix ont été remis dans le cadre du 38¢
Congrés annuel de TAMECQ qui se tenait,
cette année, au Chateau Mont-Sainte-
Anne. Des prix ont été attribués pour les
10 catégories suivantes : la nouvelle, le
reportage, lentrevue, larticle d'opinion, la
chronique, la critique, la photographie de
presse, la conception graphique, le journal
a petit tirage, ainsi que le média écrit com-
munautaire de l'année. Parmi la centaine
de personnes ayant assisté a 'événement,
certaines ont eu I'honneur de ressortir les
mains pleines de récompenses... dont Nel-
son Dion, directeur du Journal Mobiles.

Léquipe du Journal Mobiles a de quoi se
réjouir puisque le mensuel de Saint-Hya-
cinthe s'est vu décerner cinq prix. Notons
tout d’abord le 1* prix dans la catégorie
Opinion pour larticle Le plan destructeur
de trottoirs de Paul-Henri Freniére. Le jour-
naliste a également recu le 2¢ prix dans la

LA DEPUTEE CHANTAL SOUCY OFFRE CET ESPACE AUX
ORGANISMES DE LA REGION AFIN DE FAIRE CONNAITRE

catégorie Entrevue pour son article Je ne
suis pas quun diagnostic. Quelques jours
aprés l'événement, le gagnant était encore
tout ému. « En trois années consécutives,
IAMECQ m'a décerné quatre prix pour
mes articles. Je remercie encore une fois
le jury. Je constate qua chaque occasion,
mes textes donnaient la parole 2 celles et
A ceux qui n'ont pas nécessairement voix
au chapitre, qui sont souvent ignorés par la
presse traditionnelle. Je crois que cest 'un
des mandats d'un journal communautaire,
et Mobiles remplit ce role avec beaucoup
de constance et de rigueur. Encore cette
année, ’AMECQ I'a reconnu. »

Notons également le 2¢ prix dans la catégo-
rie Critique pour l'article Denis Farley nous
améne aux confins du visible de Sophie Bro-
deur. Journaliste bénévole et présidente du
conseil d’administration du Journal Mo-
biles, Mme Brodeur sest dite fiére et heu-
reuse de cette 2¢ position. « Moi qui écris
principalement pour nourrir ma curiosité
et celle des lecteurs, je vois cette récom-

LE MILIEU COMMUNAUTAIRE AUX MASKOUTAINS

SEMAINE QUEBECOISE DES FAMILLES, DU 13 AU 19 MAI 2019
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De gauche a droite : Paul-Henri Freniére, s'est mérité le 1 prix dans la catégorie
«Opinion» et le 2e prix dans la catégorie «Entrevue», Sophie Brodeur, le 2° prix dans la
catégorie «Critique» et Nelson Dion, le Prix de la photographie de presse.

pense comme une belle marque de recon-
naissance. Et je profite de T'occasion pour
féliciter tous les collaborateurs de Mobiles
sans qui le journal n'existerait tout simple-
ment pas! »

Finalement, Nelson Dion, grand manitou de
Mobiles, est reparti avec le prix Photographie
de presse pour Portrait de litinérance a Saint-
Hyacinthe, ainsi qu'avec le prestigieux prix
Meédia écrit communautaire de lannée. « Clest
la deuxiéme fois en trois ans que Mobiles est
sacré média écrit de l'année... J'en suis extré-
mement fier!| Bravo a toute Iéquipe! », a-t-il
déclaré avec reconnaissance.

DE SAINT-HYACINTHE

soucy.sahy(@assnat.qc.ca

450 773-0550

LA MAISON DE LA FAMILLE DES MASKOUTAINS,
RASSURANTE ET INCLUSIVE

ANTAL SOUCY

ESIDENTE DE LASSEMBLEE NATIONALE

Outre les Prix, le 38° Congrés de TAMECQ
a été l'occasion pour les membres d’assister
a des conférences et 4 des ateliers de forma-
tion, notamment sur l'ére numeérique. « Ce
que jai particuliérement remarqué cette
année, cest la volonté quont nos membres
d’acquérir les connaissances nécessaires
pour sadapter aux nouvelles réalités de
la presse écrite, et ainsi continuer & offrir
de l'information locale de qualité. Les Prix
existent d’ailleurs pour souligner cette vo-
lonté et pour récompenser cette qualité »,

affirme Yvan Noé Girouard, directeur géné-
ral de PAMECQ.
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Derriére chaque organisme, il y a des visages, des histoires, des ren-
contres, et le sentiment de faire partie de quelque chose de plus grand
que soi. C'est ce que nous fait decouvrir Lizette Flores, directrice ge-
nerale de la Maison de la Famille des Maskoutains.

Fondée en 1993, la Maison de la
Famille des Maskoutains offre des
services de soutien et d’information
pour toutes les familles de la MRC
des Maskoutains. En plus de faire le
lien avec les ressources communau-
taires et institutionnelles du milieu,
elle propose des activités pour ap-
puyer les familles dans les spheres
éducative, affective, sociale et cultu-
relle.

Pour toutes les familles

« La famille est le centre de tout, la
ou tout commence, 1a ou se créent
les valeurs, d’ol I'importance de
s'impliquer dans le bien-étre des
familles, de les soutenir et de leur
donner un espace pour s’épanoulir »,
annonce la directrice generale,
Lizette Flores. A coté des interven-

tions individuelles, on retrouve, a la
Maison de la Famille, une variété de
projets initiateurs et d’événements
rassembleurs : des animations pour
les enfants, du jumelage entre fa-
milles locales et nouveaux arrivants,
des formations pour les proches ai-
dants, une halte-garderie, des fétes
thématiques, un espace culinaire. ..

La clientéle la plus visible est sans
doute celle des 0 a 5 ans et de leurs
parents. Cependant, I'organisme
prend soin de tous les membres de
la famille et de toutes les familles.

Humanité et diversité

Depuis plusieurs années, la clientele
s’est diversifiée, ce qui a nécessai-
rement entrainé une évolution et un
glargissement des services proposes.

Ainsi, la Maison de la Famille a été
certifiée par le ministére de I'lmmigra-
tion, de la Diversité et de I'Inclusion
pour faire I'accueil et I'intégration des
nouveaux arrivants. Les employés
et les bénévoles les accompagnent,
étape par étape, en les épaulant pour
le logement, I'épicerie, la francisation,
I'inscription des enfants a I'école,
I'aide aux devoirs, la mobilité. ..

Il'y a également des programmes Spé-
cifiques pour les familles vulnérables
ou celles avec des enfants ayant des
besoins particuliers. La Maison de la
Famille appuie aussi la recherche en
petite enfance et collabore avec diffé-
rents partenaires pour mettre sur pied
des projets fédérateurs.

Entout, ily a une trentaine de services
offerts pour répondre & la complexité
des contextes et des clienteles. « La
Maison de la Famille reflete vraiment
la communauté maskoutaine hété-
rogéne, souligne Lizette Flores. Elle

PHOTO : NELSON DION

n'existe pas seulement pour les im-
migrants ou les familles pauvres et
démunies, elle donne une chance
égale a tout le monde et mixte les
milieux, les origines, les diversités et
les générations. »

Une équipe de valeurs

Pour réussir ce beau jumelage, il faut
des employés compétents, ouverts
et provenant d’horizons diversifiés.
Certains membres de I'équipe mul-
tidisciplinaire sont eux-mémes issus
de Iimmigration, ce qui donne un
reflet métissé de la société qui I'est
tout autant.

« Travailler avec I'humain, c’est tres
gratifiant et motivant. Il ne faut pas
défavoriser quelqu’'un parce qu'il
a choisi d’exercer son métier dans
le communautaire. Il faut vivre nos
valeurs et reconnaitre les habiletés
et I'excellence de nos employés. La
Maison de la Famille, ce sont des
professionnels et 25 ans d’expé-
rience! »

Les informations sur les services et
les activités sont disponibles sur le
site de la Maison de la Famille des
Maskoutains au www.mfm.qc.ca.




ACTIVITE D’AUTOFINANCEMENT AU PROFIT DU PARRAINAGE CIVIQUE

Faire laver sa
voiture a petit prix
pour une belle
grande cause

C’est (enfin!) le printemps et votre voiture a besoin d’un bon coup de chiffon. Ga tombe

bien, puisque I'organisme Parrainage civique organise un lave-auto pour venir en aide aux

personnes handicapées.

CATHERINE COURCHESNE

Du 1¢ au 7 juin aura lieu la 23¢ édition de la
Semaine québécoise des personnes handi-
capées, un événement ayant pour but d'en-
courager la population a poser un geste qui
permet de réduire les obstacles rencontrés
par les personnes vivant avec un handicap
(physique, intellectuel ou trouble du spectre
de Tlautisme). Et ce geste peut étre aussi
simple que de faire laver sa voiture!

« Au Québec, cest environ une personne
sur dix qui a un handicap significatif et qui,
pour cette raison, est susceptible de vivre
de lisolement, affirme Chantal Lavallée,
directrice générale de Parrainage civique
des MRC dActon et des Maskoutains.

C'est pourquoi notre organisme se donne
pour mission d'améliorer la participation
sociale des personnes handicapées grace a
un service de jumelage avec des citoyens
bénévoles. »

Une telle mission requiert bien str des
bénévoles... et de 'argent! D'ou I'idée d'un
lave-auto comme activité de sensibilisation
et d’autofinancement. « Lévénement aura
lieu les 1 et 2 juin, de 9 h 4 16 h, chez
Lebeau Vitres d’autos, a Saint-Hyacinthe.
En cas de pluie, il sera reporté au week-end
suivant », explique Chantal Lavallée.

Notez qu’il vous colitera seulement 10 $
pour faire laver l'extérieur de votre véhi-
cule et 5 $ supplémentaire pour I'intérieur.
Et clest sans compter qu'il y aura du café et
des hot-dogs gratuits ! ¢?

Les bénévoles vous attendent les 17 et 2 juin chez Lebeau Vitres d'autos

Venez cueillir la camerise a partir de la mi-juin
et nos bleuets a partir de la mi-juillet

cueillette
de ce fruit
miracle
cet éte!

Suivez-nous

sur Facebook
pour l'ouverture
officielle.

Le fruit est légerement
sucré, souvent acidulé,

sa saveur unique marie

le cassis, le bleuet et la
framboise. Il est plus riche
en vitamines C et A que
la plupart des petits fruits
et dépasse largement le
bleuet et la canneberge
quant au pourcentage
d'antioxydants.

Bleuetiére

jwow&u

1341, route de Michaudville
Saint-Jude 450 888-1341
Contactez Dany
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CHRONIQUE « LES AUTRES POSSIBLES »

Les éléeves québécois et leurs parcours scolaires :
Un portrait d’inégalités aux portes du collégial et de l'université

Au Québec, chaque année, les mois de mai et juin sont synonymes pour les finissants de
I’école secondaire de remise de dipléme, de bal des finissants, ... et de passage a la suite du
parcours scolaire. Or, le chemin scolaire post-secondaire qu’un étudiant québécois typique
entreprendra — ou n’entreprendra pas — est assez prédictible selon le type d’école fréquentée
et le programme d’études suivi entre 12 et 17 ans. On sait qu’environ 70% des éléves qui ont
leur dipléme d’études secondaires prennent la route du cégep et qu’ensuite, la moitié de ce
nombre continuent vers 'université. Mais pour qui les portes du collégial et de I'université

sont-elles ouvertes et pour qui sont-elles fermées?

FRANGOIS-OLIVIER ET CHENE
ET MARIJO DEMERS

Pierre Canisius Kamanzi, professeur a I'Uni-
versité de Montréal, est 'un des auteurs d'une
étude menée auprés de plus de 2600 éléves
et qui apporte une premiére réponse a cette
question. Ce quon y apprend, c'est qu'un éléve
sur deux ayant fréquenté l'‘école publique dans
le secteur public a pris le chemin du cégep,
alors qu'ils sont 9 sur 10 chez les éléves du
secteur public dans les programmes « particu-
liers (sport-étude, programmes enrichis, etc.)
et encore un peu plus (94%) chez les éléves
de lécole privée. Il y a donc des inégalités
immenses quant a l'accés des éléves au cégep.

Et le fossé se creuse davantage a l'université.
S'ils sont plus d'un éléve sur deux des éléves
ayant été inscrits au privé (60%) ou dans un
programme particulier (51%) de lécole pu-

blique & y étudier, seulement 15% des éléves
de l'école publique vont sy rendre. De quoi
faire réfléchir!

Est-ce possible de freiner cette inégalité so-
ciale et scolaire, voire 'aplanir? Beaucoup de
systémes d'éducation a travers le monde sont
inégalitaires, mais il y a un autre possible dont
on peut s'inspirer.

Dans les années 1970, on comptait en Finlande
deux fois plus décoles privées que décoles
publiques. Le pays a décidé d'entreprendre une
vaste réforme basée sur une vision égalitariste
dumonde deléducation et a pratiquement abo-
lile secteur privé en éducation, moins de 3% des
élevent le fréquentant aujourd’hui en Finlande.

Or, le modéle de Iécole finlandaise publique en
est un de réussite étincelante. Depuis quatre
décennies, le pays trone dans le peloton de téte
de tous les systémes de classement qui éva-
luent la performance scolaire, I'accessibilité aux
études, la mixité sociale, I'égalité des chances,
les habiletés en lecture, en écriture, en mathé-
matiques entre autres. Comment ce petit pays,
d’a peine 5 millions d’habitants, fait-il pour affi-
cher un taux de diplomation frisant les 100%
pour ses éléves au secondaire? Lautre possible
appliqué par la Finlande a été de tourner le
dos a la multiplication des filiéres possibles a
lécole secondaire et 4 la marchandisation de
celle-ci. La recette finlandaise est d'une sim-
plicité désarmante : cest celle d’avoir une école
publique... unique. Et clest tout.

En Finlande, il y a trés peu décarts entre
les résultats des éléves selon les établis-
sements fréquentés au secondaire, ce qui
est loin d’étre le cas au Québec, une bréve
consultation du palmarés des écoles secon-
daires étant révélatrice a ce sujet. En outre,
le modéle finlandais n'impose pas une vision
mur a mur : une grande latitude et beaucoup
d’autonomie sont dévolues a chaque établis-
sement et aux enseignants eux-mémes au
sein du réseau denseignement public. De

plus, leffet « d’aplanissement » des inéga-
lités sociales par la fréquentation de lécole
publique unique en Finlande joue pour beau-
coup puisque le fait qu'un éléve finlandais
vienne dune famille défavorisée ou riche
influe beaucoup moins quailleurs dans le
monde sur son parcours scolaire et l'accés a
des études post-secondaires.

Nous sommes tous deux enseignants de
science politique dans le réseau collégial. En
aolt prochain, au début d'une toute nouvelle
session, nous accueillerons des étudiants
qui pour la premiére fois s'initieront aux
études post-secondaires. Parmi cette tren-
taine de nouveaux visages dans chacune de
nos classes, une poignée dentre eux seule-
ment nous proviendra du secteur régulier de
lécole publique, et ils seront encore moins
nombreux a se rendre a l'université. Nous
sommes chaque année les témoins de ce que
le Conseil supérieur de l'éducation constate :
le systéme d'éducation québécois est devenu
l'un des plus inéquitables au Canada. Est-ce le
type de structure scolaire, de modeéle dacces
aux études, que nous voulons maintenir et
privilégier pour notre société? ¢
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LA DESHORODATION DU CENTRE-VILLE
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Personne ne pleurera la disparition de 10 horodateurs pour aider les commergants du centre-
ville de St-Hyacinthe, mais avec I’état actuel du commerce au détail, cette décision devient-
elle I'équivalent d’un diachylon sur une jambe amputée?

SYLVAIN LAFOREST

Depuis l'avénement des ventes en ligne dans
nos vies, le commerce au détail vit des heures
sombres et 4 premiére vue, on ne voit pas de
flamme vacillant au bout du tunnel. Selon une
étude réalisée par l'organisme Détail Québec en
2016, «Jévolution du commerce au détail n'est
pas une mode passagere et elle a réduit sen-
siblement les ressources et les employés des
petits commerces.» Pour remédier 2 la situa-
tion, le Ministére de 'Economie organisait au
Centre des Congrés de St-Hyacinthe en février
2018 une conférence intitulée «Virage numé-
rique», qui ne laisse pas beaucoup de place a
linterprétation, alors quon encourage les
commercants a se plier 4 la nouvelle réalité. Et
cette derniére est cruelle, puisque seulement
14% des commercants du centre-ville ont au-
jourd’hui un site web pour promouvoir leurs
produits en ligne. Comme si la peste n'était pas
assez, y'a aussi le choléra, car la compétition
commerciale pour le centre-ville ne se limite
pas au virtuel, elle est aussi bien concréte.

«Cest certain quil y a eu des impacts néga-
tifs pour le centre-ville de par la croissance
de deux autres poles commerciaux en ville»,
de dire Sylvain Gervais, directeur du déve-
loppement commercial chez St-Hyacinthe

Technopole. «Leffet combiné du boum com-
mercial dans le secteur nord, de l'installation
des horodateurs au centre ville en 2014, en
méme temps que laugmentation du com-
merce en ligne a frappé fort au début. Mais
les choses se replacent.»

Selon les sondages réalisés par St-Hyacinthe
Technopole, 60% des commerces au détail
ont vu une augmentation de leur chiffre d’af-
faires en 2018 et 80% des propriétaires sont
satisfaits de son rendement. Bien sfr, il faut
remettre en perspective que ce sondage sétend
sur lensemble de la ville, et la réalité particu-
liere de la rue Cascades et ses déclinaisons per-
pendiculaires est sans doute un peu en de¢a
de ces chiffres fort réjouissants. Pour Sylvain
Gervais, le domaine de la restauration serait le
plus affecté, puisque depuis l'arrivée du Centre
des Congrés et du Complexe M dans le secteur
nord, on a ajouté plus de 800 places assises
dans ces restaurants pour la plupart franchisés.

Le maire Claude Corbeil ne voit pas les trois
poles commerciaux de St-Hyacinthe comme
un probléme 2 solutionner, puisqu'il estime
que «chacun a sa spécialité: magasinage fami-
lial autour du Walmart, commerce d’affaires
dans le secteur nord, alors que le centre-ville
offre un commerce de proximité pour la popu-
lation, mais se veut aussi polarisant en raison

Le microcosme qu’est Saint-Hyacinthe chante de concert le refrain de tous les pays occiden-
taux en invoquant un besoin urgent de main-d’ceuvre. Comment concilier cette réalité immé-
diate avec les pronostics inquiétants qui prévoient que les robots feront tomber la moitié des

emplois d’ici 10 ans ?

SYLVAIN LAFOREST

Dans un article publié par le magazine Les
Affaires en mars 2018 et relayé par plusieurs
médias, on annongait : « Au Canada, 50 % des
emplois seront perturbés par l'avénement des
robots intelligents d'ici la fin de la prochaine
décennie [...]. [...] “Un trop grand nombre de
jeunes ont été formés pour des emplois qui
sont voués a disparaitre alors qu'ils auraient
pu développer des aptitudes qui leur auraient
été fort utiles a l'avenir”. » Voyez-vous le mur?

Cette situation qui risque de frapper de plein
fouet les grands centres industriels comme
Montréal pourrait épargner Saint-Hyacinthe,
du moins 4 moyen terme. Le manque de
main-d'ceuvre actuel est bien réel et il est nor-
mal quon cherche a le combler, mais tient-il
compte d'une vision a long terme ? Pour Pierre
Rhéaume, consultant en communication trés

impliqué dans le domaine agricole depuis plu-
sieurs années, la robotisation vient combler
un vide sur les fermes qui en arrachent pour
trouver des employés. « Le Québec est I'un des
endroits ol on investit le plus dans les hautes
technologies au monde. On a donc vu l'appa-
rition de plusieurs robots de traite dans le
domaine de la production laitiére, et aussi 'au-
tomatisation de l'alimentation animale. Mais
le probléme principal reste le cott parfois
faramineux de certaines technologies inac-
cessibles pour plusieurs fermes familiales »,
ce qui est encore le modéle principal des 1800
fermes de la région. Nous ne sommes donc
pas a la veille de voir des tracteurs sans cabine
semer les champs.

« Dans le secteur de la transformation, si on
prend lexemple d'une grande usine comme
Nutri-Oeuf qui a robotisé certains secteurs
de sa production, il reste que cette compagnie
est toujours parmi celles qui recherchent ac-

et e

La nouvelle Promenade deviendra-t-elle le Montmartre maskoutain?

de ses nombreux autres attraits». Et pour lui,
la clé sera le méga projet de la Promenade
Gérard-Coté qui devrait faire converger beau-
coup de monde vers le bord de la riviére.

Sylvain Gervais approuve et note que l'attrait
principal du centre-ville repose «sur 'atmos-
phere, les divertissements, et les restaurants
spécialisés plutét que les banniéres qu'on
retrouve dans le secteur nord.» Le conseil-
ler municipal du district Cascades, Jeannot
Caron, confirme d’ailleurs que ceux qui sen
tirent le mieux sont les petits commerces de
produits de niche et ceux qui offrent un ser-
vice personnalisé, bien qu'il juge que plusieurs
auraient intérét & développer leur site web
pour garder le cap.

Maintenant, si on prend un pas de recul pour
regarder lensemble de la nouvelle situation,
peut-étre qu'une lueur vacille au bout du tun-
nel. Une analyse froide dirait que la population

tivement de la main-d’ceuvre », ajoute mon-
sieur Rhéaume.

Donovan St-Hilaire, de Saint-Hyacinthe Tech-
nopole, corrobore que, pour l'instant, I'intelli-
gence artificielle et la robotisation comblent
la force ouvriére en devenant un support a la
productivité permettant aux PME de croitre et
de prendre de l'expansion, un défi compliqué
dans un contexte de pénurie de main-d’ceuvre.
« Dans le secteur manufacturier maskoutain,
qui est I'un des plus affectés par la robotisa-
tion, il y a eu création de 397 emplois en 2018,
contre 331 perdus, dont certains en raison de
la robotisation, évidemment. Toutefois, nous
sommes dans un bilan positif de 66 emplois
de plus que l'année précédente. »

Pour Brigitte Massé, directrice des communi-
cations a la ville de Saint-Hyacinthe, la force
de la ville est la diversité de ses secteurs éco-
nomiques, avec sa légendaire agriculture en
téte, mais aussi son secteur industriel, la haute
technologie, le développement immobilier et
ses nombreux commerces. « La majorité des
entreprises de la région sont des PME avec
seulement quelques employés, et les investis-
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résidente du quartier n'est pas majoritairement
riche, et que leffet du commerce de proximité
doit avoir ses limites pour faire vivre les res-
tos et les produits de niche. On peut donc en
conclure que la décision prise par la ville et la
Société de développement du Centre-Ville, de
libérer 124 cases de stationnement devient
cruciale pour endiguer lirritation de la clien-
téle venue de lextérieur. Et qui sait, peut étre
que ces gens auront envie de se garer un peu
plus loin quand la nouvelle Promenade devien-
dra le Montmartre maskoutain.

Sile retrait des horodateurs est un bon incita-
tif, peut-on espérer que la ville les retire tous
et accole A toutes les cases de stationnement
un répit de 2 heures gratuites? «Comme la
ville a plusieurs engagements financiers, elle
doit aussi assurer une part de ses revenus, ce
n'est donc pas dans nos plans immédiats», de
conclure monsieur le Maire. ¢?

sements massifs que demande la robotisation
mettent les employés 4 I'abri des pertes d’em-
plois entrainées par lintelligence artificielle
de maniére générale. » Elle note que, dans
équation « besoin de main-d’ceuvre immédiat
vs disparition massive des jobs au profit des
robots », il faut aussi ajouter la variable non
négligeable du vieillissement généralisé d'une
population dont les baby-boomers ont tous
un pied, ou les deux, dans la retraite.

Tot ou tard, lintelligence artificielle et la ro-
botisation changeront la société a coup str :
puisquon décuplera les capacités de produc-
tion pour vendre des produits a des gens qui
auront de moins en moins d'emplois, quelque
chose devra changer. §'il fallait en plus quon
interdise l'obsolescence programmée qui nous
oblige a toujours remplacer ce qui brise ou qui
devient désuet sur un coup de vent, ¢a pourrait, =
carrément devenir une drole de situation. Or, &
s'il est difficile de faire des prévisions exactes
de ce que sera I'état du marché du travail dans =
10 ou 15 ans, on peut déja tenir pour acquis =
que Saint-Hyacinthe ne sera certainement pas @
la premiére ville a foncer dans le mur. ¢ N
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BILAN ECONOMIQUE ANNUEL

Saint-Hyacinthe poursuit sa croissance avec prés de 200 MS
d’investissements des entreprises en 2018

Saint-Hyacinthe Technopole tourne la page sur une autre excellente année en matiére de
développement économique. L’année 2018 aura été marquée par un nombre sans précédent
d’annonces d’expansions ou d’implantations d’entreprises commerciales et industrielles sur
le territoire. C’est ce qui ressort du bilan annuel de I'organisme qui a été présenté, aujourd’hui,
devant une centaine de représentants des milieux économique et politique de la région.

« Les investissements réalisés par la com-
munauté d’affaires maskoutaine dans les
secteurs liés a la mission de Saint-Hya-
cinthe Technopole, soit le tourisme, le com-
merce et I'industrie, frélent la somme consi-
dérable de 200 millions de dollars. Il s'agit
d'un signe d’une croissance stable appuyée
par des conditions économiques nationales
favorables, mais aussi par un contexte local
qui stimule la confiance des entrepreneurs
» slest réjoui le directeur général de Saint-
Hyacinthe Technopole, André Barnabé.

Le secteur commercial est incontestable-
ment celui dont la croissance a été la plus
perceptible en 2018. Pour une troisiéme
année consécutive, les nouvelles construc-
tions et les nouvelles ouvertures de places
d’affaires atteignent des niveaux impres-
sionnants. Il faut dire que le milieu commer-

cial demeure stimulé par le retour en force
des activités de congrés sur le territoire.
Dailleurs, plus du tiers des commercants
ont affirmé avoir bénéficié de l'ouverture du
Centre de congrés de Saint-Hyacinthe.

Ainsi, 29 nouveaux commerces ont ouvert
leurs portes en 2018. Cela a eu un impact
important sur la valeur de l'investissement
dans ce secteur qui a atteint 26,4 millions
de dollars, soit la troisitme meilleure per-
formance de la derniére décennie. La part
de ce montant lié a la construction de nou-
veaux bAtiments commerciaux grimpe 2
40 %, résultat de la transformation impor-
tante qua connue la zone du péle autorou-
tier en cours d’'année.

Les données recueillies pour 'année 2018
dans le secteur industriel permettent de

constater que Saint-Hyacinthe se remet
bien du léger ralentissement enregistré en
2015 et 2016 alors que le niveau d'investis-
sement se situait sous la barre symbolique
de 150 millions de dollars, soit au deca de
la moyenne de la derniére décennie. Ainsi,
avec des investissements totaux d’un peu
plus de 159 millions de dollars, cette bar-
riére est brisée pour une deuxiéme année
consécutive. Un dynamisme de lacti-
vité industrielle freiné uniquement par
le manque de grandes surfaces de terrain
industriel & développer et de disponibilité
de la main-d’ceuvre.

En ce qui concerne l'emploi, bien que le to-
tal des nouveaux postes créés en industrie
ait été plus bas que ce & quoi nous sommes
habitués, la variation nette de lemploi
est positive et atteint le nombre de 66.
Le démarrage de nouvelles entreprises
et lexpansion des sociétés déja présentes
sur notre territoire auront donc compensé
positivement le nombre d’emplois touchés
par les rationalisations. A ce sujet, une
large part des baisses demplois enregis-
trées comme des rationalisations, sont

st-hyacinthetechnopole.com

info@st-hyacinthetechnopole.com

Saint-Hyacinthe Technopole

Bulletin d’information mensuel en ligne Le Technopolitain
(inscription via le site Internet de Saint-Hyacinthe Technopole)

Abonnez-vous a la page Facebook de
Saint-Hyacinthe Technopole ou visitez son site Internet
www.st-hyacinthetechnopole.com

1000, rue Dessaulles, Saint-Hyacinthe, QC

450 774-9000 « 1 877 505-1246

@B>»® @©

plutot des postes toujours & combler au
sein des entreprises visitées.

Les activités en tourisme ne sont pas en
reste. La premiére année compléte dopé-
ration du Centre de congrés de Saint-Hya-
cinthe et la synergie développée avec les
installations d’Espace Saint-Hyacinthe nous
ont permis de reprendre le titre envié de «
plus grande destination en tourisme d’af-
faires en région au Québec ». Le bilan touris-
tique 2018 refléte bien ce nouvel état de fait
alors que la région maskoutaine a atteint un
niveau quasi record de retombées écono-
miques directes pour le secteur touristique
avec un peu plus de 46 millions de dollars.
De ce nombre, prés de 5 millions de dollars
sont générés par des congrés et événements
d’affaires d'envergure.

Le bilan complet dressé par Saint-Hyacinthe
Technopole est disponible en ligne sur le site
Internet de lorganisme a l'adresse www.st-
hyacinthetechnopole.com. «?

INVESTIRST
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NOUVEAUX FERMIERS DE FAMILLE

lls forment a eux six une joyeuse pagaille. Certains ont étudié en production horticole, I'une
est sociologue, un autre plombier, et un autre encore s’est orienté vers la création littéraire.
Malgré leurs horizons différents, ils ont tous envie d’une agriculture différente, hors-norme,

qui leur ressemble.

ROGER LAFRANCE

Clest ainsi quiils ont fondé, en 2017, la
coopérative La Pagaille. Lan dernier, ils
ont produit 12 paniers de légumes, princi-
palement pour des parents et amis, ques-
tion de tester leurs connaissances et leurs
méthodes de production. Cette année, leur
production grimpera a 33 paniers, en plus
de la vente de légumes a leur kiosque 2 la
ferme et aux Matinées gourmandes a tra-
vers la MRC.

« Nous en sommes encore a l'étape de la-
boratoire, prévient Raphaél Hébert. Nous
sommes encore trop petits pour l'ampleur
de ce gu'on veut atteindre. Pour nous, clest
encore le temps ol on peut faire des er-
reurs et expérimenter. »

Ils révent de faire une agriculture qui ré-
ponde a leurs valeurs. Leur production ne
sera pas certifiée biologique, mais ce sera
tout comme. Leurs légumes seront produits
sans engrais ni pesticides de synthése, de
fagon non mécanique. Ils adoptent la mé-
thode de la culture maraichére bio-inten-
sive, telle que préconisée par le producteur
et auteur bien connu Jean-Martin Fortier,
des Jardins de la Grelinette.

« Les produits biologiques ne sont pas
toujours écoresponsables, souligne M. Hé-
bert. Ceux vendus en épicerie peuvent
venir du Mexique et étre produits par des
gens sous-payés. Nous, ce n'est pas notre
philosophie. On mise sur une agriculture
de proximité. »

Au fil des années, les six jeunes agricul-
teurs ont tout de méme vécu plusieurs
expériences liées a I'agriculture : stages de
formation dans des fermes maraichéres ou
expérimentales et gestion de jardins collec-
tifs. Ils désirent faire une agriculture qui
respecte lenvironnement, variée et a taille
humaine. Clest d’ailleurs ce qui les a ame-
nés a fonder une coopérative de travail.

«Onvoulait étre sur le méme pied d'égalité,
explique Camille Perron. Lorsquion sera a
T'étape de grossir, on voudra que La Pagaille
puisse maintenir une forme d’équité entre
nous tout en gardant I'échelle humaine. »

Les jeunes producteurs ont aussi choisi
des semences patrimoniales, question de
produire des légumes différents et de favo-
riser la biodiversité. Ils ont méme le souci
de réutiliser des matériaux existants, allant
jusqua demander 2 leurs clients d’apporter
leurs sacs pour les légumes.

Réveurs? Sans aucun doute. Mais les va-
leurs qui les animent sont partagées par
de plus en plus de gens. A preuve : les 33
paniers de cette année ont été réservés
en quelques jours seulement, ce qui fait
mentir ceux qui croient que lagriculture
bio ne peut rejoindre que les habitants des
grandes villes.

«On dit souvent que notre région est le jar-
din du Québec, rappelle Raphaél Hébert.
Pourtant, 85 % de nos champs en culture
sont destinés aux porcs dont la majorité
est exportée. On peut faire en sorte de

%4

- )

A
i L]
{ L/

[t O

Quatre des six membres de la coopérative La Pagaille : Raphaél Hébert, Camille Perron,
Benoit Dufour et Léonie Marion-Jetten, en compagnie de leurs enfants et de leur chien.

nourrir notre monde en changeant notre
modeéle d’agriculture. »

Leurs premiers légumes seront disponibles
a partir de la fin juin. Ceux qui n'ont pas

réussi A s'inscrire & temps a leurs paniers
de légumes pourront se reprendre a leur
kiosque a la ferme, au 876, rang de la
Presqu’ﬂe, A Saint-Pie, ou aux Matinées
gourmandes.

ST-HYACINTHE

MITSUBISHI

4885, boul. Laurier Ouest (secteur Douville)
450 774-2227 » Sans frais: | B77 774-2257
www.st-hyacinthemitsubishi.ca

Découvrez I'efficacité d'un véhicule rechargeable et la polyvalence d'un VUS
avec le Mitsubishi Outlander PHEV, notre hybride électrique rechargeable.

MITSUBISHI
MOTORS
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LES MATINEES GOURMANDES SONT DE RETOUR
La MRC recrute des producteurs
et transformateurs agroalimentaires

La MRC des Maskoutains planifie actuellement la prochaine saison estivale des Matinées
gourmandes. Ainsi, I'équipe de Développement économique (DEM) est a la recherche de
producteurs et transformateurs agroalimentaires intéressés a prendre part a ces marchés
publics rotatifs qui se tiendront cette année, de juin a septembre, dans 10 municipalités du
territoire. Bon an, mal an, ils attirent des milliers de visiteurs.

A raison d'un samedi pendant l'été, les
municipalités participantes accueillent
tour A tour le marché en matinée, de 9 h
a 13 h. Cette initiative offre une excellente
vitrine pour les producteurs et les trans-
formateurs agroalimentaires de la région,
qui ont ainsi l'occasion de faire découvrir
et de vendre leurs produits frais ou
transformés. lls y rencontrent leurs clients
habituels et sen font de nouveaux tout au
long de la belle saison, car le marché se
déplace et attire ainsi différents visiteurs
et clients.

Dans cette ambiance conviviale, les ci-
toyens, sensibilisés a l'achat local, sont heu-
reux de se procurer des produits de qualité
tout en ayant loccasion d’échanger avec des

CENTRE JARDIN

producteurs et transformateurs artisans
passionnés par leur métier.

Les municipalités qui accueilleront les
Matinées gourmandes cette année sont
Saint-Hugues (8 juin), Saint-Hyacinthe (aux
Jardins Daniel A. Séguin le 9 juin et le 7 sep-
tembre), Saint-Liboire (15 juin), Saint-Jude
(22 juin), Saint-Bernard-de-Michaudville
(29 juin), La Présentation (6 juillet), Sainte-
Héléne-de-Bagot (13 juillet), Saint-Louis
(10 aotit), Saint-Barnabé-Sud (17 aoft) et
Sainte-Madeleine (24 aott).

La MRC des Maskoutains aimerait accueil-
lir de nouveaux producteurs cette année et
augmenter la variété de produits offerts
aux visiteurs. Les personnes intéressées

V[ iy
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peuvent communiquer avec Anne-Marie
Harvey, chargée de projet, par courriel a

matinees@mrcmaskoutains.qc.ca ou par
téléphone au 450 502-6330. ¢

On crée des montages d’annuelles

Amenez votre pot ou choisissez-le sur place,

10¢ anniversaire!

Rabais pour
la fin de semaine:
les jardinieres sont a

19,99 $

RABAIS APPLICABLE LES
17,18 ET 19 MAI 2019

et autres pour vous.

CONFECTION
DE JARDINIERES

on choisit les plantes avec vous
et on les plante pour vous.

&
" % ‘dm Jz; &Q_j{m Lundi au vendredi : 8 h & 20 h - Samedi et dimanche : 8 h 417 h

6400 Boulevard Laurier O, Saint-Hyacinthe (Route 116)

VOTRE PRODUCTEUR POUR
VOTRE COIN DE PARADIS

www.serresdeleden.com -1 450-250-0621

FACILEMENT ACCESSIBLE
PAR L'AUTOROUTE 20!
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LIVRES

Comment les paradis fiscaux ont ruiné mon
petit-déjeuner : un livre a se mettre sous la dent!

Les paradis fiscaux : un sujet complexe qui gagne a étre démystifié pour mieux le com-
prendre et, ensuite, agir. C’est d’ailleurs ce que permet le roman graphique Comment les pa-
radis fiscaux ont ruiné mon petit-déjeuner, de I'auteur et bédéiste Frangois Samson-Dunlop.

CATHERINE COURCHESNE

Journaliste de formation, Francois Sam-
son-Dunlop rédige aujourd'hui la chronique
« Sport et (un peu de) société » pour la revue
Planches. Comment en est-il venu a écrire
un roman graphique sur les paradis fiscaux ?
« Cest la maison d’édition Ecosociété qui
m’a contacté pour me proposer d’écrire un

ouvrage de vulgarisation sur le sujet. J'ai
accepté le défi avec plaisir. »

Un défi, oui, puisque les paradis fiscaux
sont un sujet mal-aimé, voire indigeste, que
plusieurs citoyens préférent éviter, nier...
comme dautres le font avec les réchauffe-
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Chantal Cabana

Comptable et conseillere-en-préarrangement
funéraire, originaire d’Upton

A

POURQUOI EST-ELLE PASSIONNEE
PAR SON TRAVAIL?

- Elle est fille d’agriculteur et a donc les valeurs
de la terre qui la rendent trés humaine.
- Elle aime s’investir dans son métier, ce qui
I’encourage a étre dévouée aux membres et aux clients.
RESIDENCE

“L‘ FUNERAIRE

\ MASKA

450 773-8256 | www.rfmaska.coop

5325, boul. Laurier Ouest, Saint-Hyacinthe

Devenez membre au coiit de 20 $ et obtenez 10 % de rabais sur nos services.

ments climatiques! « En plus, ces deux en-
jeux sont intrinséquement reliés, explique
lauteur, car les sommes astronomiques
d’argent qui senvolent vers les paradis fis-
caux pourraient étre investies dans des pro-
grammes environnementaux, tout comme
elles pourraient étre investies dans les
transports collectifs, la santé, I'éducation... »
En effet, voila bien une réalité que le roman
graphique de Samson-Dunlop dépeint 2 la
perfection : les paradis fiscaux sont liés de
prés ou de loin 2 tous les enjeux sociaux, et
ce, en cachant de l'argent qui revient au gou-
vernement, et donc, a la société.

Cest dailleurs contre cette injustice que
s'insurge le personnage principal, un jeune
trentenaire qui, un matin, comprend 4 quel
point sa vie est sous lemprise des para-
dis fiscaux. Il décide alors de sen libérer
avec laide de sa compagne. Toutefois, il se
rend vite compte de Tampleur de la tiche,
puisque tous les objets qui I'entourent sont
de purs produits de la magouille fiscale : sa
table IKEA, son iPhone... Verdict? Ses ac-
tions individuelles ne suffiront pas; il faut
une mobilisation collective !

Malgré l'appel a linsurrection populaire
et la lourdeur du sujet, le livre de Francois
Samson-Dunlop se lit en toute légereté
et guide le lecteur avec humour. « Je veux
avant tout que cet ouvrage soit une porte
d’entrée sympathique pour un sujet antipa-
thique. En fait, mon plus grand souhait est
quaprés avoir lu mon livre, les gens aient
envie de s'informer davantage sur les para-
dis fiscaux en plongeant, notamment, dans
les essais du philosophe Alain Deneault.
Ensuite? Qu'ils aient envie d’agir. »

Mission accomplie, car en plus de faire ré-
fléchir, le livre donne envie de sortir dans
la rue en criant « & bas I'évasion fiscale, ca
suffit! ». « Lidée ici n'est pas de rester seul

COMHENT
LES PARADIS

FISCAUX
ONT RUINE

MON PETIT-DEJEUNER

[P

Fotltn o fos

-—

chez soi a raler contre les méchants paradis
fiscaux, souligne le bédéiste, mais d'utiliser
tous les outils qui sont a notre disposition,
comme citoyen, pour les combattre. » Et ces
outils sont nombreux, que ce soit signer des
pactes et des pétitions, participer a des col-
lectifs et & des manifestations, voter pour
des politiciens qui ont le courage de tenir
téte aux Netflix et Amazon de ce monde...
« Limportant, conclut Fran¢ois Samson-
Dunlop, est que tous les citoyens se ras-
semblent pour faire pression sur le gouver-
nement afin que I'injustice fiscale devienne
enfin une priorité. » ¢

Comment les para-
dis fiscaux ont ruiné
mon petit-déjeuner
Editions Ecosociété,
2019, 216 p.
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Vous avez sirement remarqué les canettes métalliques aux cou-
leurs vives de FIXI Kombucha, l'entreprise maskoutaine lancée en
novembre 2018. Le kombucha est le délicieux résultat d'un proces-
sus unique et naturel de longue fermentation de thé et de plantes.
Depuis son lancement, le produit est distribué dans de nombreux
points de vente au Québec et 'entreprise ne cesse de croitre a une
vitesse fulgurante.

« Qui, il y a un moyen de gérer sa vie personnelle et sa famille en plus d’étre entrepre-
neure ou de gérer une entreprise comme FIXI Kombucha. Avec une structure d’entre-
prise et de 'organisation, j'y arrive tres bien! »

DU MILIEU SCOLAIRE A CELUI DES AFFAIRES
Aprés avoir enseigné dans la région du Saguenay, Linda s’est installée a Saint-Hya-
cinthe en 2007. Elle y a enseigné dans plusieurs écoles primaires, puis est partie a la
découverte de la Nouvelle-Zélande en compagnie de sa famille. Pendant ces quatre
mois a cotoyer une culture différente, Linda Grenon a rapidement réalisé que I'enfant
doit étre au centre de I’éducation et non la performance.

Pour toute la famille, ¢’a été une fagon de faire une pause, mais pour Linda, ce fut
plus que ca. G'a littéralement été un déclic! Apres avoir visité des microbrasseries
et découvert le kombucha, se partir en affaires est devenu un réel et sérieux intérét.
L’idée de s’investir dans un cadre entrepreneurial aux défis multiples et sans filet de
sécurité était quelque chose de trés motivant pour elle qui croit que toutes les avenues
sont possibles et que toutes les idées sont bonnes a développer. Ga représentait un défi
stimulant pour la femme d’affaires du Saguenay.

Comme tout entrepreneur qui se lance dans les affaires, Linda a di affronter les em-
blches, dont la plus éprouvante, a ses débuts : une compagnie internationale, jugeant
que le nom se rapprochait trop du leur, s'est engagée dans une bataille judiciaire
ralentissant la production et le développement de FIXI Kombucha.

« J'étais habituée aux milieux scolaire et gouvernemental, donc je n’avais pas le back-
ground d’une entrepreneure ni la formation pour affronter les obstacles. Une chose,
par contre, que j’ai toujours gardée en téte, ¢’est la capacité importante de toujours se
remettre en question afin de trouver des solutions. »

Venez visiter notre salon de dégustation pour y découvrir nos nouveautés en primeur
et surtout avoir la possibilité de golter avant d’acheter. Vous pouvez méme

| ] | ]
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venir saluer Linda qui est souvent sur place!

6596, BOULEVARD CHOQUETTE, SAINT-HYACINTHE, A LA DISTILLERIE NOROI - 450 418-8008

Qui se cache derriere le
succes de

Rencontre avec
la présidente Linda Grenon

UN PRODUIT LOCAL DE QUALITE AVEC
UNE EMPREINTE ECOLOGIQUE POSITIVE

Aprés avoir visité de multiples distilleries et microbrasseries en Nouvelle-Zélande,
pour Linda, le Kombucha s’est révélé le produit parfait pour son rythme de vie. Pour
ses premieres recettes, elle a puisé son inspiration du livre Papilles et molécules :
la science aromatique des aliments et des vins, du célebre aromate Frangois Char-
tier. Pour pallier le goQt vinaigré présent dans ses premiers essais, elle a ensuite
fait de multiples combinaisons avec des produits de qualité supérieure. Pour elle,
étre entrepreneure, ¢’est se questionner, oser et essayer.

FIXI Kombucha, c’est I'alternative parfaite a la boisson gazeuse : moins sucrée
et moins calorique, en plus de présenter de nombreux bienfaits. Si vous voulez
découvrir le produit, ¢’est a I'usine qu'il faut aller : une équipe de passionneés vous
guidera a travers leurs différentes gammes de produits et vous aurez aussi droit a
une petite dégustation. On offre aussi FIXI Kombucha du c6té de la microbrasserie
Le Bilboquet, au centre-ville. Des remplissages en flts sont aussi disponibles di-
rectement chez FIXI et a I'épicerie fine Les Passions de Manon.

Pour en savoir plus et pour connaitre les activités a venir de I’équipe,
rendez-vous sur la page Facebook et le site Internet de FIXI Kombucha.

—
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CHEZ NISSAN SAINT-HYACINTHE, ACHETEZ
UNE AUTO USAGEE AVEC LA QUALITE D'UNE NEUVE!

Plus de 70 véhicules usagés en stock, préts pour l'essai!
Egalement partenaire du Groupe Beaucage avec plus de 25 concessions
ou trouver le véhicule de vos réves.

Plusieurs autos Nissan usagées certifiées avec balance de garantie.
Achetez usagé, sans tracas, comme si vous
achetiez un véhicule neuf!

6255, boul. Laurier Ouest - 1 844 822-8144

www.hissansthyacinthe.com

NISSAN DE
ST-HYACINTHE
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Hélene Frédérick, romanciére et poete, a grandi a Saint-Ours et vit a Paris depuis 12 ans.
Auteure de deux romans (La poupée de Kokoschka [2010] et Forét contraire [2014]), ainsi
que d’un recueil de poésie (Plans sauvages [2016]), elle s’est inspirée des souvenirs de son
enfance dans la région pour créer son troisieme roman : La nuit sauve. Elle donne ici la parole
a trois personnages adolescents le temps d’une nuit sans lune annongant un drame.

ANNE-MARIE AUBIN

Fred, Mathieu et Julie, & tour de réle, ra-
content cette soirée de fin d’année scolaire
inaugurant les vacances. Nous sommes en
1988, 1été est bien installé, des jeunes du
village réunis autour d'un feu de camp en

héléne
frédérick

cales

bordure d'un champ de mais s'observent,
attendent... Cest le début de quelque chose
dautre.

Tous sont en quéte. Ils cherchent a séduire,
imaginant leur avenir trés différent de celui
de leurs parents : « De toute facon pour moi
tout sera différent, je me dis. Je vieillirai
moins, je vieillirai mieux, ou bien je vieilli-
rai jamais. » Fred, le mal-aimé, alimente le
feu en silence. Mathieu, DJ pour la soirée,
joue le séducteur, mais souffre intérieure-
ment depuis lenfance : « Ma voix de sopra-
no faisait rire les autres a l'école. » Dans ce
village ot la culture n'existe pas sinon dans
les champs de mais, il choisit de charmer
avec ses muscles et sa moto. Pour sa part,
Julie développe une amitié fusionnelle avec
Sophie. Elle aime provoquer : « Les gars ne
supportent pas qu'on n'ait pas besoin d’eux.
[...] Cest a la pomme d’Adam de Francois
que je pense cette nuit en effleurant les pe-
tits seins de Sophie. »

La romanciére exprime bien le malaise qui
accompagne cette période sombre entre
lenfance et l4ge adulte. Un trop-plein
dénergie, dhormones, de tensions s'ins-
talle; une violence contenue plane a la ma-
niére d’'un volcan.

« Si ce poing ne frappe personne cette nuit,
je me demande ce qui se passera, mais le

volcan est 13, chose certaine, il fume, et clest
brtlant en dedans. »

En cachette, Fred lit Lépreuve des hommes
blancs, roman a l'étude dans son cours de
francais. Au fil des mots, il fantasme alors
quapparait sa professeure leur faisant la
lecture. Plus tard, seul, il annote son livre
dans les marges : « Grice 4 ce matériau des
mots, les limites deviendraient prolonge-
ment, il y aurait métamorphose. Il y aurait
construction, il y aurait invention. »

Ala suggestion de Frangois, son professeur
d’histoire, Julie lit Régine Deforges : « Jai
dévoré la série d'ouvrages recommandés,
dont il me demandait, en toute non-in-
nocence de prof, des comptes rendus. Les
joues en feu quand jévoquais devant lui
Léa et sa bicyclette, moins lorsque jabor-
dais I'Occupation allemande, tandis que lui
déglutissait avec effort les yeux rivés sur ma
bouche. »

LIVRES

Héléne Frédérick joue habilement avec les
mots et leur symbolique, créant des images
fortes et troublantes tant dans les monolo-
gues des personnages que dans celui de ce
quatriéme narrateur qui sait tout ce qui va
arriver, révélant des informations au compte-
gouttes a la maniére d'un suspense : « [l n'y
avait plus que des braises d'un rouge orangg,
la chaleur sétait enfin muée en fraicheur. Le
matin bientét 13, la besace d’histoires a dor-
mir debout s'allégeait. Il leur en resterait des
envies sauvages qu'il vaudrait mieux oublier
dans le monde qui les attendait. »

Voila un roman d’une grande sensibilité,
laissant place a des thémes d’actualité, dont
le droit 4 la différence. 7

. Lanuit sauve, Paris,
Editions Verticales,
2019,177p.

450 501-8790

de retour depuis janvier 2019.

Il est revenu chez St-Hubert, car c’est de loin I’emploi qu’il a le plus apprécié
dans ses 25 ans de carriére en restauration.

Ses valeurs principales sont d’étre axé vers le client, il n’est pas rare de voir Stéphane servir
directement les clients et prendre le temps de jaser avec eux. Ce qu’il apprécie particuliérement,
c’est la valeur et le respect qu’il ressent dans I’entreprise.

“Ma paie c’est de voir le sourire d’un client bien servi et de sentir qu’il a regu un service
hors du commun.”

Sa vision pour I’'avenir chez St-Hubert, c’est que tous les clients soit servis comme il servirait

lui-méme un client.

Rétisserie St-Hubert de St-Hyacinthe

1230, rue Daniel-Johnson Ouest
ST-HYACINTHE

450 774-7770
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ARTS VISUELS

Cascade d’eau en riviére, une ceuvre d’art public
qui conjugue solidité et fluidité

L’art public est généreux : sa beauté se retrouve partout aux yeux de tous, et ce, gratuitement.

C’est le cas avec la sculpture Cascade d’eau en riviére, située devant le Centre aquatique

Desjardins de Saint-Hyacinthe. Rencontre avec sa créatrice, I'artiste Marie-France Briére.

CATHERINE COURCHESNE

Née a4 Montréal, Marie-France Briére est
active sur la scéne artistique depuis la fin
des années 1980. Outre le travail en atelier,
les expositions en galerie et l'enseignement,
elle a vite touché a l'art public. Ayant gagné
ses premiers concours d’art public au début
des années 1990, elle n'en était donc pas a
sa premiére expérience lorsque sa sculpture
Cascade d’eau en riviére a été sélectionnée,
en 2011, pour rehausser lenvironnement
du Centre aquatique Desjardins. Elle nous
livre ici les secrets du processus de création.

D'ou lui est venue l'idée pour la sculpture
Cascade d’eau en riviére ? Comme avec tous
ses autres projets, Marie-France Briére aime
bien partir des mots pour se rendre a la
matiere. Elle a donc nourri son inspiration
en listant des mots en lien avec les liquides,
comme fluide, riviére, flot, immersion et

limpide, tout en pensant a la vocation des
lieux. « Cela m’aide a trouver la direction a
donner au projet », dit-elle.

Une fois l'idée arrétée, elle choisit les ma-
tériaux. « J'ai d’abord imaginé une forme
souple, une onde oscillante en métal perfo-
ré révélant une texture vibrante de lumiére
et de transparence. La surface déployée et
pliée est surmontée d’'une créte en acier
inoxydable diffusant des jeux de lumiére.
Finalement, deux sculptures en granit noir
poli retiennent tous les éléments. »

Quand Marie-France Briére vient a Saint-
Hyacinthe pour visiter famille et amis, elle
aime aller s’asseoir prés de sa sculpture pour
observer la réaction des gens. « Ce qui me
surprend chaque fois, c'est de voir & quel
point les enfants sont intrigués par mon
ceuvre! » La curiosité évidente des enfants

m

Education des adultes

A L:EDUCATION DES ADULTES

Commission scolaire de Saint-Hyacinthe

PORTES OUVERTES

Photo: Patrick Roger
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17HA20H

2495, boul. Laframboise
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 4Y1

www.cssh.qc.ca/cfm
450 771-2930 K

lui rappelle & quel point le milieu de l'art
public différe de celui des galeries. En effet,
en plus des contraintes conceptuelles qui y
sont plus nombreuses, comme la pérennité,
lart public permet de rejoindre beaucoup
plus de gens. Lartiste se réjouit d’ailleurs de
ce dialogue que Cascade d'eau en riviére fa-
vorise avec les usagers du Centre aquatique
et les simples passants, qu’ils soient petits
ou grands.

Bien que Marie-France Briére ait gagné
plusieurs concours d’art public, elle essuie
parfois des refus. « Dans les six derniers
mois, sept projets ont été refusés! Chaque
fois, cest difficile pour le moral, car mettre
du temps sur la conception, la maquette et
la proposition d’'une ceuvre pour finalement
se faire dire non... » Malgré tout, elle persé-
vere, puisque son art est sa passion. Egale—
ment, l'artiste tire assez bien son épingle du
jeu et réussit a vivre de son art. La preuve?
En ce moment, elle travaille sur un impor-
tant projet dart public dédié a I'Oratoire
Saint-Joseph du Mont-Royal, & Montréal.
Cela dit, d’ici a ce que cette nouvelle ceuvre

Inscription obligatoire
par téléphone au

430-774-6139

Cascade d'eau en riviére, une ceuvre de
l'artiste Marie-France Briére.

soit installée, les Maskoutains et les Mas-
koutaines ont la chance, eux, d’admirer Cas-
cade d’eau en riviére. (7
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le Parvis.

TIN34aNa T3HOIN * L1340



1 844 822-8144

ST' HYAC I N T H E NISSANSTHYACINTHE.COM

( N I S SA N DE 6255, boul. Laurier Ouest




18 - MAI 2019 - M( ! 'BILES

Le 22 avril dernier plus d’une centaine de personnes ont participé a une prise de parole
citoyenne suivie d’'une marche dont le point de départ était les Loisirs Bourg-Joli, afin de
souligner haut et fort que I’environnement doit devenir une priorité chez nos €élu(e)s.

NELSON DION

Se sont succédées les prises de paroles
d’Anabelle T. Palardy, présidente du Comi-
té des Citoyens et Citoyennes pour la Pro-
tection de I'Environnement Maskoutain
(CCCPEM) et des étudiant.es, dont Eloise
Johnson de I'Association Etudiante Vété-
rinaire et Antoine Gatien, étudiant de la
PHD. Le constat est clair : les actions indi-
viduelles ne suffiront pas, on doit tous agir
collectivement, donc politiquement, pour
la lutte aux changements climatiques.

=

31 500 exemplaires,

plus de 200 000 11 mois par année
personnes Publications
4 Capsules vidéo, Facebook Live,
atteintes publireportage
ce mois-ci! @ Publicités Web
Q Plus de 42 000 lecteurs

OQuvert maintenant!
7jourssur7de9hal7h

Journal imprimé

On présume que le message a été clairement
recu puisque plusieurs de ces élu(e)s étaient
présent(e)s, dont la députée de Saint-Hya-
cinthe a 'Assemblée nationale, Chantal Soucy
ainsi qu'un bon nombre de conseiller(ére)s
municipaux.

Organisé par le CCCPEM, il semblait que
pour ces derniers, le message envoyé serait
plus conséquent en faisant un événement
local plutét que de prendre la route en vé-
hicules jusqua Québec pour rejoindre une
action nationale. Comme dit l'adage envi-
ronnementaliste : «Pensons globalement,
agissons localement». ¢

M( | )BILES

Appelez Guillaume
450 230-7557

guillaume@journalmobiles.com

Cet été, faites des jardins

A COUPER LE SOUFFLE!
Une équipe d'experts
qui est la pour vous!

Ramenez un bout du
Sud chez vous !

i

Le 22 avril dernier, plus d’une centaine de personnes ont participé au Jour de la
Terre a Saint-Hyacinthe.

F3 www.cactusfleuri.ca « 450 795-3383 « 1850, rang Nord-Ouest, Sainte-Marie-Madeleine
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Au printemps, quand on marche dans la nature pres d’un cours d’eau ou dans un champ
abandonné, on rencontre souvent des arbres a chatons. Ce sont de grands arbustes ou de
petits arbres qui portent de gros chatons (ou minous) blanc-gris.

SERGE CAYA

Savez-vous quon les nomme saules a cha-
tons nord-américains ou saules discolores
(salix discolor)? C'est une espéce indigéne
denviron 6 métres de hauteur qui se repro-
duit facilement. Ces saules poussent généra-
lement les uns prés des autres.

Les chatons ne sont ni des fleurs (typiques)
ni des bourgeons. Curieusement, ils n'ont ni
odeur ni nectar non plus! Ce sont plutot de
petits épis formés de poils qui apparaissent
avant les feuilles, vers la mi-mars ou la fin
mars, au moment ot il y a encore de la neige
sur leurs branches.

Sans aller dans les moindres détails, sachez
quil y a des plants males et des plants fe-
melles. Les plants males produisent des
chatons plus attrayants, car au cours de
leur croissance, les chatons « feutrés » se re-
couvrent détamines jaunes (organes males
d'une fleur) qui leur conférent un aspect
doré.

D’autre part, les chatons males sont souvent
plus gros que les chatons femelles. Quant
a ces derniers, ils semblent toujours rester
gris. La floraison de ces arbres est relative-
ment longue puisque, de la premiére sor-
tie des chatons jusqua la fanaison, il peut
s’écouler environ huit semaines.

Les saules a chatons nord-américains sont
présents dans la région maskoutaine. On
peut les rencontrer, entre autres, au Boi-
sé-des-Douze, au Boisé de la Créte et au
parc Les Salines prés des cours d’eau, ou
13 ou le terrain est trés humide et ou le
soleil est abondant. Evidemment, il est
interdit d'y couper des branches de saules
a chatons.

Autrefois, les gens égayaient leurs maisons
de chatons qui constituaient les premiéres
« fleurs » de 'année. Et on savait les conser-
ver. Si vous souhaitez tenter l'expérience
avec des chatons totalement épanouis, il
suffit de placer les branches coupées dans
un vase sans eau. Ainsi les branches et les
chatons sécheront et se conserveront trés
longtemps.

Par contre, si les chatons sont légérement
ouverts, on place les branches coupées
dans un vase deau et ils sépanouiront
complétement. Vous pourrez ainsi consta-
ter leur croissance jusqua former des
feuilles et des racines...

Pour mener a bien cette expérience, nou-
bliez pas de demander la permission au
propriétaire du terrain avant de prélever
des branches de saules a chatons. Pure
courtoisie! ¢

Des chatons avec étamines indiquent un
plant male. A noter : les gens particu-
lierement sensibles au pollen devraient

prendre garde.

Une branche caractéristique de saule dis-
colore porte des chatons duveteux.
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cem.liquidationsthyacinthe@gmail.com
Mobiliers de salon, cuisine, chambre a coucher.

Plusieurs prix vraiment bas!
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Iy

Solutions d'affaires
ATELIERS l
TRANSITION INC. MASKAE

. AUTREMEN

A

| www.atelierstransition.com

TELEPHONIE | INTERNET | SERVICES FIBRES

www.maskatel.ca

YAVO 3943S * SOL0Hd

61 -610C IV -STTIg | '



20 - MAI2019 - M( ! ‘BILES

MIKE CARTER, NOUVEAU DIRECTEUR DES VENTES TRILINGUE

Chez Kia St-Hyacinthe, nous
somme soucieux de vous servir
dans votre langue maternelle

On sait que l'achat d'un véhicule peut étre stressant, ¢’est pourquoi notre nou-
veau directeur des ventes est la pour la communauté hispanique de la région.

Au Québec depuis 1975, ce dernier a gardé de fortes racines dans la commu-
nauté hispanique, ce qui lui permet de bien comprendre les préoccupations et
les besoins de ses membres.

« Grace a mes racines latines, j'ai une aisance a établir une relation conviviale et em-
phatique face a la situation de chaque client. La famille, c'est une de mes valeurs pre-
miéres.

Quand je sers un client, quels que soient son Gge, sa nationalité ou sa langue, mon souci
premier, c'est de m'assurer de le servir comme si c'était quelqu'un de ma famille.

Une situation qui préoccupe beaucoup les nouveaux immigrants, mais aussi beaucoup
de gens qui vivent une situation difficile, c'est ['acceptation du crédit. Ayant été direc-
teur du financement, j'ai développé une spécialité a aider les gens qui se trouvent dans
ce genre de position en m'assurant d'obtenir une approbation pour eux au plus bas taux
possible. Sivous étes dans cette situation ou avez été refusé au crédit, venez me voir et
il me fera plaisir d'analyser votre dossier.

Une de mes plus grandes fiertés, c'est de travailler chez Kia St-Hyacinthe qui s'est
classée parmi les meilleures concessions Kia durant le mois d'avril et qui a battu des
records en termes de service et de vente. »

® GARANTIE COMPLETE

5 AN / GARANTIE 100 000 KM .
[ ASSISTANCE ROUTIERE KM ILLIMITES’

KIA

MOTOPROPULSEUR

® 100 % TRANSFERABLE
® ASSISTANCE ROUTIERE
PARTOUT EN AMERIQUE DU NORD

® GARANTIE SUR LE GROUPE

3500, avenue Cusson Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 8N9
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